I BRSO el
SREDNJA SKOLA ISIDORA KRSNJAVOGA NASICE
KLASA:007-03/25-01/1
URBRO0J:2149-11-02-25-1

Na temelju ¢lanka 126., stavka 1. i ¢lanka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj skoli (,,Narodne novine* broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12.,
16/12.,86/12.,126/12., 94/13.,152/14.,7/17.,68/18.,98/19.,64/20.,151/22.,155/23. i 156/23.),
Clanka 39. do ¢lanka 42. Zakona 0 ustanovama (,,Narodne novine* broj
76/93.,27/97.,47/99.,35/08.,127/19. i 151/22.) i ¢lanka 62. Statuta Srednje Skole Isidora
Krinjavoga Nasice, Skolski odbor Srednje $kole Isidora Krinjavoga Nasice raspisuje

NATJECAJ za imenovanje ravnatelja/ice Srednje $kole Isidora Krinjavoga Nasice
Ravnatelj/ica Skolske ustanove mora ispunjavati nuzne sljedeée uvjete:

1) Zavrsen studij odgovaraju¢e vrste za rad na radnom mjestu ucitelja, nastavnika ili
stru¢nog suradnika u skolskoj ustanovi u kojoj se imenuje za ravnatelja/icu, a koji moze

biti:
a. Sveucili$ni diplomski studij ili
b. Integrirani preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili
c. Specijalisticki diplomski stru¢ni studij;
d. PolozZen struéni ispit za ucitelja, nastavnika ili struénog suradnika, osim u slu¢aju

iz Clanka 157., stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli
2) Uvjete propisane ¢lankom 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli
3) Najmanje osam godina radnog iskustva u Skolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drzavne uprave nadleznim za obrazovanje, od ¢ega najmanje
pet godina na 0odgojno-obrazovnim poslovima u $kolskim ustanovama.

Dodatne kompetencije koje se vrednuju u postupku izbora ravnatelja/ice su:
-poznavanje stranog jezika,

-osnovne digitalne vjestine 1

-iskustvo rada na projektima.

Ravnatelj/ica se imenuje na razdoblje od pet godina.

Uz pisanu 1 vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjeCaj, kandidati su obavezni priloziti u
izvorniku ili ovjerenom presliku:
e Zivotopis,
e diplomu odnosno dokaz o ste¢enoj vrsti i stupnju strucne spreme,
e dokaz o drzavljanstvu,
e dokaz o steCenim pedagoskim kompetencijama (za kandidate obveznike stjecanja
pedagoskih kompetencija),
e dokaz o polozenom stru¢nom ispitu ili dokaz da je osoba oslobodena obveze polaganja
stru¢nog ispita na temelju ¢lanka 157., stavka 1. i 2. Zakona,



e uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje
radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(ne starije od osam dana od objavljivanja natjecaja),

e program rada za mandatno razdoblje,

e dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elektroni¢ki zapis HZMO-a (ne stariji od 30 dana
od dana objave natjecaja),

e potvrda poslodavca o vrsti i trajanju rada u Skolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drzavne uprave nadleZznim za obrazovanje, sukladno ¢lanku
126., stavku 3. Zakona o odgoju 1 obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli,

Dokazi o ispunjavanju dodatnih kompetencija, ako ih kandidati imaju, dostavljaju se u
izvorniku ili ovjerenom presliku, a dokazuju se na sljedeci nacin:

e Poznavanje stranog jezika — dokazuje se dokumentacijom o poznavanju stranog jezika
(stupanj prema Zajednickom europskom referentnom okviru za jezike, svjedodzba ili
druga javna isprava, potvrda o pohadanju obrazovanja i edukacija stranih jezika, javna
isprava o izvrSenom testiranju znanja stranog jezika od ovlastene ustanove ili druga
javna isprava, preslika indeksa)

e Osnovne digitalne vjestine — dokazuju se dokumentacijom o poznavanju rada na
racunalu (uvjerenje, certifikat, potvrda, svjedodzba ili druga javna isprava)

e Iskustvo rada na europskim ili drugim projektima — dokazuje se dokumentacijom
(potvrda ili isprava o sudjelovanju u provedbi pojedinih projekata).

Sadrzaj 1 postupak vrednovanja dodatnih kompetencija propisan je Statutom Srednje Skole
Isidora Kr$njavoga NaSice.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju, sukladno ¢lanku 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine*
broj 121/17.,98/19.,84/21.i156/23), ¢lanku 48. f. Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(,,Narodne novine* broj 33/92.,57/92.,77/92.,27/93.,58/93.,02/94.,76/94.,108/95.,108/96.,
82/01.,103/03.,148/13.198/19.), ¢lanku 9.Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (,,Narodne novine* broj 157/13.,152/14.,39/18. i 32/20.), te ¢lanku 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine* broj 84/21), duzne
su u prijavi na javni natje¢aj pozvati se na to pravo 1 uz prijavu priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine*
broj 121/17.,98/19.,84/21. 1 156/23.), uz prijavu na natjecaj duzne su priloziti i dokaze propisane
¢lankom 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih
za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%?20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Z0OHBDR%202021.pdf



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine* broj 84/21), uz prijavu na
natjecaj duzne su u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz
stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%?20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%?20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Prijavom na natjecaj kandidat daje privolu Srednjoj skoli Isidora Kr$njavoga NaSice za obradu
osobnih podataka u skladu s propisima kojima je propisana zastita osobnih podataka u svrhu
provedbe natjecajnog postupka i rezultata natjecaja.

Rok za podnoSenje prijave je osam (8) dana od dana objave natjecaja u ,,Narodnim novinama*
1 na mreznim stranicama Srednje $kole Isidora KrSnjavoga NaSice.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.
Nepotpune i nepravovremene prijave se ne¢e razmatrati. O rezultatima natjecaja kandidati ¢e
biti obavjesteni u roku od Cetrdeset i pet (45) dana od isteka roka za podnosenje prijava.

Prijave na natjecaj s potrebnom dokumentacijom dostaviti na adresu: Srednja Skola Isidora
Kr$njavoga Nasice, Ulica Augusta Cesarca 20, NaSice, u zatvorenoj omotnici, s naznakom

,NatjeCaj za imenovanje ravnatelja/ice — ne otvaraj*.

Srednja Skola Isidora Kr$njavoga NaSice
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