[l gadatidos ] i

Na temelju ¢lanka 186. stavka 2. i ¢lanka 187. Statuta Srednje Skole Isidora Kr$njavoga NasSice, Skolski
odbor na 64. sjednici, odrzanoj dana 10. prosinca 2024. donosi

PROTOKOL
o postupanju $kole u sluc¢aju nasilja u Skoli

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Protokol se odnosi na preveniranje moguéih situacija pove¢anog rizika, kao i postupanje u konkretnim
situacijama s ciljem zastite djece, kao i svih radnika koji o njima skrbe u procesu odgoja 1 obrazovanja.
Temelji se na odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, Zakona o zastiti od
nasilja u obitelji, Zakona o radu, Kaznenog zakona, na sadrZaju i obavezama propisanim Programom
aktivnosti za spriecavanje nasilja medu djecom i mladima kojeg je donijela Vlada Republike Hrvatske 25.
veljate 2004., Pravilnikom o nacinu postupanja odgojno-obrazovnih radnika Skolskih ustanova u
poduzimanju mjera zastite prava ucenika te prijave svakog krSenja tih prava nadleznim tijelima,
Protokolom o postupanju u slucaju nasilja medu djecom i mladima, Protokolom o postupanju u slucaju
nasilja u obitelji, Protokolom u slucaju seksualnog nasilja, Protokolom o postupanju u slucaju
zlostavljanja i zanemarivanja djece, ali i drugim podzakonskim aktima Skole.

On utvrduje obveze i odgovornosti, kao i nagine postupanja tj. Sto treba Ciniti ravnatelj, strucni suradnik,
uditelj, udenik, drugi radnik $kole ili roditelj (skrbnik djeteta).

Protokol treba biti izvjeSen na vidnom i svima dostupnom mjestu u Skoli.

O nadinima i koracima postupanja svih sudionika u procesu odgoja i obrazovanja potrebno je upoznati
udenike na satovima razrednika te roditelje na prvom roditeljskom sastanku svake Skolske godine, a po
potrebi i ceSce.

Clanak 2.

Protokol sadrzi:

1. opceprihvaéenu definiciju nasilja;

2. postupanje $kole u slu¢aju aktualnog sukoba i nasilja medu djecom;

3. postupanje Skole u slucaju vr$njackog sukoba;

4. postupanje $kole u slu¢aju nasilja medu djecom;

5. postupanje $kole u sludaju nasilja prema ucenicima od strane odrasle osobe u $koli (nastavnika,
roditelja, drugih radnika $kole, nepoznatih osoba);

6. postupanje skole u sludaju nasilja prema radnicima 8kole od strane ucenika skole;

7. postupanje $kole u sludaju nasilnog ponasanja odrasle osobe nad odraslom osobom u skoli;

8. postupanje $kole u sludaju saznanja ili sumnje na nasilje u obitelji;

9. obrasce za evidencije $kole o sukobima i nasilju u Skoli.

Clanak 3.
Koordinatori su protokola o postupanju Skole u slu¢aju nasilja u $koli struéni suradnici (psihologinja i

pedagoginja), voditelji Skole i ravnatelj.

Clanak 4.
OPCEPRIHVACENA DEFINICIJA NASILJA



Definicija nasilja preuzeta je iz Protokola o nasilju medu djecom kojeg je donijela Vlada Republike Hrvatske
u travnju 2024. godine. !

Nasiljem medu djecom i mladima smatra se svako namjerno fizi¢ko ili psihi¢ko nasilno ponasanje medu
djecom i mladima uginjeno s ciljem povrjedivanja, a koje se, neovisno o mjestu izvrenja, moze razlikovati
po obliku, teZini, intenzitetu i vremenskom trajanju i koje ukljuéuje ponavljanje istog obrasca i odrZava
neravnopravan odnos snaga (jaci protiv slabijih ili grupa protiv pojedinca).

Nasiljem medu djecom i mladima smatra se osobito:

« namjerno uzrokovani fizi¢ki napad kao i pokusaj fizi¢kog napada u bilo kojem obliku, primjerice udaranje,
guranje, gadanje, $amaranje, Supanje, zaklju¢avanje, napad razli¢itim predmetima, pljuvanje i slicno bez
obzira je li kod napadnutog djeteta nastupila tjelesna povreda

« psihi¢ko i emocionalno nasilje prouzroéeno opetovanim ili trajnim negativnim postupcima od strane jednog
djeteta ili vide djece. Negativni postupci su: ogovaranje, nazivanje pogrdnim imenima, ismijavanje,
zastragivanje, izrugivanje, namjerno zanemarivanje i iskljucivanje iz skupine kojoj pripada ili iskljucivanje i
zabranjivanje sudjelovanja u razli¢itim aktivnostima s ciljem nanoSenja patnje ili boli, Sirenje glasina s ciljem
izolacije djeteta od ostalih uéenika, oduzimanje stvari ili novaca, unistavanje ili otec¢ivanje djetetovih stvari,
poniZavanje, naredivanje ili zahtijevanje poslusnosti ili na drugi nacin dovodenje djeteta u podredeni poloZaj,
kao i sva druga ponaanja polinjena od djeteta i mlade osobe (unutar kojih je i spolno uznemiravanje i
zlostavljanje) kojima se drugom djetetu namjerno nanosi fizicka i duSevna bol ili sramota

« oponasanje djece s teskocama u razvoju po odredenim karakteristikama, primjerice: oponasanje hoda,
govora, tjelesnih karakteristika uzrokovanih invaliditetom i drugi poniZavajuéi gestikulirajuéi pokreti koji
upuéuju na intelektualno, mentalno ili osjetilno oStecenje.

Nasiljem medu djecom i mladima smatra se i elektroni¢ko nasilje (cyberbullying) kao oblik komunikacijske
aktivnosti sa svim elementima verbalnog, socijalnog ili psihologkog nasilja kroz uporabu interneta, e-mailova,
web stranica, blogova, videa ili mobilnih telefona i koja sluZi kako bi se neko dijete ponizilo, zadirkivalo,
prijetilo mu se ili ga se teroriziralo na neki drugi nacin. Cilj elektronickog nasilja uvijek je povrijediti,
uznemiriti ili na bilo koji drugi nadin nastetiti djetetu, bilo u obliku tekstualnih ili video poruka, fotografija,
poziva ili neugodnih komentara. MoZe ga €initi jedna osoba ili grupa djece.

Elektronicko nasilje obuhvaca:

« slanje anonimnih poruka neprimjerenog sadrZaja i koriStenje govora mrZnje

« poticanje grupnog govora mrznje i verbalnog nasilja na druStvenim mreZama

« §irenje nasilnih i uvredljivih komentara o drugoj djeci i mladima

» vrijedanje i davanje pogrdnih imena

« kreiranje internetskih stranica (blogova) koje sadrZe price, crteZe, slike i Sale na ra¢un druge djece i mladih
« slanje tudih fotografija te traZenje ostalih da ih procjenjuju po odredenim karakteristikama

« fotografiranje i snimanje djece s odredenim karakteristikama (primjerice invaliditetom) s ciljem njihova
izrugivanja ,

« otkrivanje osobnih informacija o drugima i stavljanje na druStvene mreZe bez dozvole

o ,,provaljivanje” u tude e-mail adrese

« slanje zlobnih i neugodnih sadrZaja drugima

« prijetnje smréu i druge prijetnje

» izlaganje neprimjerenim sadrzajima

* spolno uznemiravanje i spolno mamljenje

« i sve druge oblike elektroni¢ke komunikacija s elementima nasilja medu djecom i mladima.

Nuzno je razlikovati nasilje medu djecom i mladima od normalnog sukoba vr3njaka.
Nasilni$tvo podrazumijeva Sest Cinitelja: namjera da se nanese ozljeda ili Steta; intenzitet i trajanje; mo¢
nasilnika; ranjivost Zrtve; manjak podrske; posljedice.



Normalni sukob vrdnjaka ima sljede¢a obiljeZja: ne postoje elementi navedeni za nasilniStvo; djeca ne
inzistiraju da mora biti po njihovom po svaku cijenu; mogu dati razloge zasto su u sukobu; ispricaju se ili
prihvate rjeSenje da nitko nije pobijedio; slobodno pregovaraju da bi zadovoljili svoje potrebe; mogu
promijeniti temu i otiéi iz situacije.

Clanak 5.
POSTUPANJE SKOLE U SLUCAJU AKTUALNOG SUKOBA I NASILJA MEPU DJECOM

U sludaju aktualnog nasilja ili sukoba medu djecom u §koli, svi djelatnici Skole duzni su:
% odmah poduzeti sve mjere da se nasilno ponafanje ucenika zaustavi, a u slucaju potrebe zatraZiti
pomo¢ drugih djelatnika $kole ili pozvati policijske sluzbenike;
% po potrebi: pruZiti prvu pomoé, pozvati hitnu lije¢ni¢ku pomo¢, pratiti dijete lije¢niku i pricekati
dolazak njegovih roditelja ili skrbnika;
osigurati sigurnost djece ukljucene u sukob ili nasilje;
obavijestiti o dogadaju razrednika, stru¢nog suradnika Skole i ravnatelja.

@, R/
0.0 0.0

Nakon zajedni¢ke procjene razrednika, stru¢nog suradnika i ravnatelja radi li se o vr8njackom sukobu ili
nasilju, poduzimaju se daljnji koraci.

Clanak 6.
POSTUPANJE SKOLE U SLUCAJU VRSNJACKOG SUKOBA

U sluéaju vrénjackog sukoba: .

% razrednik (u nemoguénosti razrednika, stru¢ni suradnik, voditel] Skole ili ravnatelj) ¢ée obaviti
razgovore sa sukobljenim u¢enicima te ispuniti Obrazac za evidenciju vrinjackog sukoba (Prilog 1) 1
predati ga ravnatelju;

% razrednik ¢ée obavijestiti roditelje/skrbnike uéenika ukljuéenih u vrSnjacki sukob;

% u sludaju da uéenik &e$ée dolazi u takve sukobe s vrinjacima, razrednik i stru¢ni suradnik ¢e pozvati
roditelje u $kolu s ciljem prevladavanja takve situacije i pomo¢i u€eniku;

% prema potrebi, udenik ¢e biti ukljuen u dodatni rad u Skoli ili izvan Skole u dogovoru s
roditeljima/skrbnicima;

% ako uenik ulestalo ulazi u sukobe i ne postuje postignute dogovore, Skola ¢e primijeniti odgovarajuce
pedagoske mjere u skladu sa Statutom i Pravilnikom o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera;

% u sludaju da sve prethodno navedene mjere ne dovedu do poboljSanja ponaSanja ucenika i u slucaju
nesuradnje roditelja/skrbnika, $kola ¢e postupiti po ¢lanku 7. ovog Protokola.

Clanak 7.
POSTUPANJE SKOLE U SLUCAJU NASILJA MEPU DJECOM

U svim sludajevima nasilja medu djecom koji su definirani navedenim ¢imbenicima (€lanak 4.) Skola je duZna
postupati u skladu s Protokolom o postupanju u slu¢aju nasilja medu djecom i mladima kojeg je donijela Vlada
Republike Hrvatske u travnju 2024. godine.

Cilj postupanja odgojno-obrazovnih ustanova je poduzimanje mjera radi prepoznavanja i prijavljivanja nasilja
te postupanja prema djetetu Zrtvi nasilja i djetetu pocinitelju nasilja u skladu sa svojom nadleZnosti.

Svaki djelatnik odgojno-obrazovne ustanove duZan je prijaviti ravnatelju, odnosno policiji i/ili Hrvatskom

zavodu za socijalni rad sumnju ili saznanje o nasilju neovisno o tome je li do sumnje ili saznanja o nasilju

do3ao tijekom ili izvan radnog vremena, odnosno je li se nasilje dogodilo u odgojno-obrazovnoj ustanovi ili

izvan nje.

U sludaju saznanja ili sumnje o nasilju medu djecom i mladima, odnosno u slu¢aju svjedoCenja djeteta nasilju
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medu djecom i mladima, odgojno-obrazovni radnici duzni su:
% o nasilju ili sumnji na nasilje odmah izvijestiti razrednika, strucne suradnike i ravnatelja.

U sludaju prijave ili dojave o nasilju medu djecom imenovane stru¢ne osobe za koordiniranje aktivnosti
vezanih uz problematiku nasilja (stru¢ni suradnici, voditelji Skole i ravnatelj) duzni su:

X/
°

K/
L X4

osigurati sigurnost djeteta do dolaska roditelja, skrbnika ili osobe kojoj je dijete povjereno na
svakodnevnu skrb, a u sluaju njihove odsutnosti do dolaska strucnog radnika podruénog ureda
Hrvatskog zavoda za socijalni rad, a po potrebi i policije;

odmah po saznanju ili sumnji o nasilju obavijestiti roditelje ili skrbnika djeteta Zrtve i djeteta
potinitelja nasilja te ih upoznati sa svim &inj enicama i okolnostima dogadaja i aktivnostima koje e se
poduzeti;

po saznanju ili sumnji na nasilje Zurno obaviti odvojeni razgovor s djetetom Zrtvom nasilja i djetetom
poginiteljem nasilja, na pazljiv nacin i postujuéi dje&je dostojanstvo i pravo djeteta na sudjelovanje;
obaviti razgovor s drugom djecom ili odraslim osobama koje imaju informacije o sumnji ili
po&injenom nasilju te utvrditi sve okolnosti vezane uz oblik, intenzitet, teZinu i vremensko trajanje
nasilja pritom postuju¢i dostojanstvo djece svjedoka i njihovu Zelju da razgovaraju o navedenim
okolnostima;

roditeljima ili skrbnicima djeteta Zrtve nasilja i djeteta potinitelja nasilja odmah ili $to prije dati
obavijesti o moguéim oblicima savjetodavne i strucne pomodéi u odgojno-obrazovnoj ustanovi i/ili
izvan nje;

saznanje ili sumnju na nasilje odmah prijaviti policiji i nadleZnom podruénom uredu Hrvatskog zavoda
za socijalni rad na podrudju sjedista odgojno-obrazovne ustanove radi poduzimanja mjera za zastitu
prava i dobrobiti djeteta putem Obrasca iz Priloga Protokola o postupanju u slu¢aju nasilja medu
djecom i mladima;

ako se radi o saznanjima ili sumnji o po¢injenom teskom obliku ili intenzitetu nasilja koje je doZivjelo
dijete Zrtva nasilja, a koje moZe izazvati traumu i kod druge djece koja su svjedotila nasilju, potrebno
je odmah izvijestiti ministarstvo nadlezno za obrazovanje koje ¢e u slu¢aju potrebe osigurati pruzanje
odgovarajuée stru¢ne psiholoske, psihosocijalne ili socijalno-pedagoske pomo¢i, a po potrebi i druga
nadleZna tijela;

o poduzetim aktivnostima, mjerama i razgovorima izraditi biljeske te ispuniti Obrazac za evidenciju
nasilja u 8koli (Prilog 2.) koje se na zahtjev dostavljaju nadleZnim tijelima;

nadleznim tijelima dati sve relevantne informacije o sumnji na nasilje medu djecom i mladima,
ponasanju djeteta u odgojno-obrazovnoj ustanovi i suradnji roditelja s odgojno-obrazovnom
ustanovom;

na trazenje podruénog ureda Hrvatskog zavoda za socijalni rad, dostaviti relevantne informacije koje
su bitne za procjenu razvojnih rizika i rizika za sigurnost djeteta, kao i za donosenje odluka odnosno
odredivanje mjera u postupcima za zastitu osobnih prava i dobrobiti djeteta.

Clanak 8.

POSTUPANJE SKOLE U SLUCAJU NASILJA PREMA UCENICIMA OD STRANE ODRASLE
OSOBE U SKOLI (NASTAVNIKA, RODITELJA, DRUGIH RADNIKA SKOLE, NEPOZNATIH

OSOBA)

U slucaju kada postoji sumnja ili je ugenik doZivio zlostavljanje od strane odrasle osobe u $koli (djelatnika
$kole, svog roditelja ili roditelja drugog uenika, odnosno nepoznate osobe) radnik Skole je obvezan:

/7
L X4

X/
%

R/
L %4

odmah pokusati prekinuti nasilno postupanje prema djetetu;

ako u tome ne uspije, odmah pozvati ravnatelja, struénog suradnika Skole ili drugog djelatnika Skole
kako bi pokugali prekinuti nasilno ponaanje prema djetetu i obavijestiti policiju;

ako uspije prekinuti nasilno ponasanje prema djetetu, o tome obavijestiti ravnatelja ili struCnog
suradnika Skole;

upozoriti osobu koja se ponasa nasilno na neprihvatljivost i Stetnost takvog ponasanja, zamoliti ju da
napusti prostor $kole i informirati ju o obvezi $kole da slu¢aj prijavi nadleznom Upravnom odjelu za
obrazovanje, Zavodu za javno zdravstvo, uredu Hrvatskog zavoda za socijalni rad, timu Skolske
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medicine, nadleZnoj policijskoj postaji i ministarstvu nadleZznom za poslove obrazovanja;

stru¢ni suradnici i ravnatelj obvezni su o dogadaju obavijestiti nadleZni Upravni odjel za obrazovanje,
Zavod za javno zdravstvo, ured Hrvatskog zavoda za socijalni rad, tim Skolske medicine, nadleznu
policijsku postaju i ministarstvo nadleZno za poslove obrazovanja;

struéni suradnik obvezan je obaviti razgovor s djetetom odmah po saznanju o dogadaju s ciljem
normaliziranja osjecaja djeteta i spre¢avanja dugoro¢nih posljedica traume, a tijekom razgovora s
djetetom voditi biljeske te ispuniti Obrazac za evidenciju nasilja u $koli (Prilog 2.);

ravnatelj, struéni suradnik ili razrednik trebaju o dogadaju odmah obavijestiti roditelje ili skrbnika
djeteta (ili drugog roditelja ako se jedan od roditelja nasilno ponaSao prema vlastitom djetetu) t¢ jh
informirati o eventualnoj potrebi ukljuéivanja djeteta i roditelja u savjetovanje i struénu pomo¢ u $koli
ili izvan nje;

u slucaju da je dijete ozlijedeno ili postoji sumnja da bi moglo biti ozlijedeno, treba ga odmah odvesti
na lije¢nicki pregled, pri ¢emu s njim u pratnji ide roditelj/skrbnik (ako je dostupan) ili predstavnik
Skole ili djelatnik nadleZznog ureda Hrvatskog zavoda za socijalni rad.

Clanak 9.

POSTUPANJE SKOLE U SLUCAJU NASILJA PREMA RADNICIMA SKOLE OD STRANE

UCENIKA

U slucaju da je radnik $kole dozivio nasilje ili prijetnju nasiljem od strane ucenika Skole, on treba o tome
izvijestiti ravnatelja, voditelja ili strune suradnike $kole. Oni Ce:

0.
°

7
0’0

X/
0.0

X/
0‘0

X/
L X4

razgovarati s uenikom uz nazo¢nost razrednika i voditi biljeske te ispuniti Obrazac za evidenciju
nasilja u $koli (Prilog 2.);

odmah obavijestiti roditelje ucenika te ih upozoriti na neprihvatljivosti takvog ponasanja;

prema uceniku poduzeti odgovarajuée pedagoske mjere u skladu sa Statutom i Pravilnikom o
kriterijima za izricanje pedagoskih mjera;

ukljuciti u€enika u dodatni rad u $koli ili u dogovoru s roditeljima u ustanovi van $kole;

o svemu izvijestiti nadlezni Upravni odjel za obrazovanje, ured Hrvatskog zavoda za socijalni rad,
nadleZnu policijsku postaju i ministarstvo nadlezno za poslove obrazovanja.

Clanak 10.

POSTUPANJE SKOLE U SLUCAJU NASILJA OD STRANE ODRASLE OSOBE NAD
ODRASLOM OSOBOM U SKOLI

U slucaju nasilnog ponasanja odrasle osobe prema drugoj odrasloj osobi u $koli, radnik $kole je obvezan:

)
L X4

R/
£ X4

K/
g

Q2

*

odmah pokusati prekinuti nasilno postupanje;

ako u tome ne uspije, odmah pozvati ravnatelja, voditelja, struénog suradnika Skole ili drugog
djelatnika $kole kako bi pokusali prekinuti nasilno ponasanje i obavijestiti policiju;

ako uspije prekinuti nasilno ponaSanje, o tome obavijestiti ravnatelja, voditelja ili struénog suradnika
Skole;

upozoriti osobu koja se ponasa nasilno na neprihvatljivost takvog ponaSanja i zamoliti ju da napusti
prostor skole;

struéni suradnici i ravnatelj obvezni su o dogadaju obavijestiti Upravni odjel za obrazovanje, ured
Hrvatskog zavoda za socijalni rad, nadleZznu policijsku postaju i ministarstvo nadlezno za poslove
obrazovanja.

Clanak 11.

POSTUPANJE SKOLE U SLUCAJU SAZNANJA ILI SUMNJE NA NASILJE U OBITELJI

U slu¢aju da neki zaposlenik $kole dobije informaciju da je dijete unutar obitelji izloZeno ili svjedoci nasilnom
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ponaanju nekog ¢lana obitelji, taj zaposlenik je duZan, u skladu s ¢l. 5. Zakona o zastiti od nasilja u obitelj:i,
odmah o tome obavijestiti razrednika, ravnatelja i stru¢ne suradnike Skole te postupiti prema Protokolu o
postupanju u sludaju nasilja u obitelji, koji je usvojila Vlada Republike Hrvatske u lipnju 2019. godine.

U sludaju saznanja ili sumnje o po&injenom nasilju nad djetetom odnosno o svjedoCenju djeteta nasilju u
obitelji radnici $kole duzni su:
% odmah o tome izvijestiti razrednika, ravnatelja i stru¢nog suradnika;
& struéni suradnik i ravnatelj prijavljuju sumnju na nasilje uredu Hrvatskog zavoda za socijalni rad i
nadleZnoj policijskoj postaji;
& struéni suradnik i ravnatelj obvezni su osigurati sigurnost djeteta do dolaska drugog roditelja ili csobe
od povjerenja ili predstavnika Hrvatskog zavoda za socijalni rad;
& razrednik, struéni suradnik i ravnatelj o poduzetim aktivnostima, razgovorima, izjavama i svojim
opaZanjima obvezni su izraditi sluzbenu biljesku koju ¢ée na zahtjev dostaviti drugim tijelima;
& struéni suradnici ée pruziti pomo¢ djetetu u skladu sa svojim kompetencijama te, po potrebi, osigurati
pruZanje zdravstvene zastite;
% struéni suradnici i ravnatelj obvezni su nadleZnim tijelima i ustanovama dati sve relevantne informacije
o sumnji na nasilje u obitelji, ponaSanju djeteta u odgojno-obrazovnoj ustanovi, suradnji roditelja sa
Skolom.

Clanak 12.
EVIDENCIJA O SUKOBIMA I NASILJU U SKOLI

Skola vodi evidenciju o sukobima i nasilju u ¥koli. Obrazac za evidenciju vr¥njatkog sukoba ispunjava
razrednik (u nemoguénosti razrednika, stru¢ni suradnik, voditelj Skole ili ravnatelj). Obrazac za evidenciju
nasilja u 8koli ispunjavaju struéni suradnik i ravnatelj. Zapis o dogadaju na Obrascima za evidenciju sastavni
je dio izvje$ca Skole o dogadaju. ,

Obrazac za evidenciju o vr$njatkom sukobu i Obrazac za evidenciju o nasilju u 8koli sastavni su dio ovog
Protokola.

Clanak 13.

Skola kurikulumom te godi$njim planom i programom rada predvida provodenje aktivnosti prevencije nasilja
i promicanja modela nenasilnog rje$avanja sukoba te zastite prava ucenika.

Clanak 14.
Ovaj Protokol stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Skole.

KLASA:011-03/24-02/2
URBROJ:2149-11-02-24-1
Nasice, 10. prosinca 2024.

RAVNATELJ:
Zeljko Filjak, ptof. k<9
ravnatelj savjetnik (9
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PREDSJEDNIK SKOLSKOG ODBORA:
Soran KneZeyié, prof.
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PRILOG 1.
Srednja $kola Isidora Kr§njavoga NaSice
Augusta Cesarca 20
31 500 Nasice
telefon: +385 31 613 202
e-mail: ured@ss-ikrsnjavoga-nasice.skole.hr

Obrazac za evidenciju vr§njackog sukoba

e Datum:

* Mjesto i vrijeme dogadaja:

* Sudionici dogadaja:

» Kratki opis dogadaja:

« Poduzete mjere (razgovor s uéenicima, savjetovanje u¢enika, aktivnosti u razredu, ...):




* Napomene:

Potpis:

Ravnatelj:




PRILOG 2.
Srednja $kola Isidora Kr§njavoga NaSice
Augusta Cesarca 20
31 500 NaSice
telefon: +385 31 613 202
e-mail: ured@ss-ikrsnjavoga-nasice.skole.hr

Obrazac za evidenciju nasilja u $koli

* Datum:

* Mjesto i vrijeme dogadaja:

* Sudionici dogadaja:

* Kratki opis dogadaja:

* Posljedice dogadaja:




» Poduzete mjere:

* Napomene:

Struéni suradnik:

Ravnatelj:
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