ZAPISNIK

sa 16. sjednice Skolskog odbora Srednje kole Isidora Krinjavoga Nasice, odrzane dana 15.
sije€nja 2018. godine s pocetkom u 19:30 sati u uredu ravnatelja.

Prisutni: Tomislava Spehar, Josip Kr&an, Vesna Dudjak, Darija Salopek - Ziha, Siniga Neki¢,
Anamarija Serdar, Vlasta Steher i Zeljko Filjak, ravnatelj.

Odsutni: Klementina Liska, tajnica.

Zapisnicarka: Vesna Dudjak.

Predsjednica Skolskog odbora, prof. Spehar otvara 16. sjednicu Skolskog odbora, pozdravlja
prisutne ¢lanove, utvrduje kvorum te predlaze sljedeci:

DNEVNI RED:

1. Usvajanje zapisnika s prethodne sjednice,

2. Odluka o stjecanju imovine Srednje Skole Isidora KrSnjavoga Nasice temeljem
projekta ,,Suvremenim tehnologijama do inovativne nastave”,

3. Suglasnost Skolskog odbora za radna mjesta,

4. Razno

Dnevni red je jednoglasno usvojen.

AD 1.

Usvajanje zapisnika s prethodne sjednice

Predsjednica daje osvrt na zapisnik s 15. sjednice Skolskog odbora odrzane 13.
prosinca 2017. godine. Buduci da nije bilo primjedbi na zapisnik, Skolski odbor jednoglasno
donosi

ODLUKU

o usvajanju zapisnika s 15. sjednice Skolskog odbora odriane 13. prosinca 2017. godine.

AD 2.

Odluka o stjecanju imovine Srednje Skole Isidora KrSnjavoga Nasice temeljem projekta
,Suvremenim tehnologijama do inovativhe nastave*

Predsjednica Skolskog odbora zamolila je ravnatelja da da obrazloZenje vezano za ovu
tocku dnevnog reda. Ravnatelj je ukratko upoznao ¢lanove o stjecanju imovine temeljem
projekta , Suvremenim tehnologijama do inovativne nastave” u partnerstvu sa Srednjom
Skolom Donji Miholjac, ¢ija vrijednost iznosi 905.621,36 kn, a od toga je Srednjoj Skoli Isidora
KrSnjavoga NasSice odobren iznos od 545.100,33 kn. Oprema ¢e se koristiti za potrebe
poljoprivredne struke, a odredeni dio za kemiju.



Kako rasprave nije bilo, predsjednica daje Odluku na glasovanje. Jednoglasno je

prihvacena

ODLUKA

o stjecanju imovine Srednje Skole Isidora Krsnjavoga NaSice temeljem projekta

»Suvremenim tehnologijama do inovativne nastave” u partnerstvu sa Srednjom Skolom Donji
Miholjac, cija vrijednost iznosi 905.621,36 kn u svrhu provedbe navedenog projekta od kojeg
prijavitelju Srednjoj skoli Isidora Krsnjavoga NasSice je odobren iznos od 545.100,33 kn.

AD 3.

Suglasnost Skolskog odbora za radna mjesta

Predsjednica je dala rije¢ ravnatelju koji je procitao potrebe za radnim mjestima i

predloZio zasnivanje radnih odnosa na odredeno vrijeme do dobivanja suglasnosti
Ministarstva znanosti i obrazovanja odnosno do zasnivanja radnog odnosa putem natjecaja, a
najduZe do 60 dana za sljedeée kandidate:

1.

10.

11.

PROFESORI/ICA POVIJESTI HRVATSKE KULTURNE BASTINE - 4 nastavna sata i pripadajuca
koli¢ina ukupnog radnog vremena na odredeno, nepuno radno vrijeme — Jelena Capo,
mag. edukacije hrvatskog jezika i knjizevnosti,

PROFESOR/ICA HRVATSKOG JEZIKA — 5 nastavnih sati, odredeno, nepuno radno vrijeme —
Kristina Knezevi¢, mag. edukacije hrvatskog jezika i knjizevnosti,

PROFESOR/ICA EKONOMSKE GRUPE PREDMETA — 4 nastavna sata, odredeno, nepuno
radno vrijeme — Snjezana Gretié, dipl. oec. s polozenim pedagoskim kompetencijama,

PROFESOR/ICA EKONOMSKE GRUPE PREDMETA — 14 nastavnih sati, odredeno, nepuno
radno vrijeme — Andelko Pulji¢, dipl. oec. s polozenim pedagoskim kompetencijama,

PROFESOR/ICA MATEMATIKE | RACUNALSTVA — 20,5 nastavnih sati, odredeno, puno
radno vrijeme — Nikolina Jakovljevi¢, prof. matematike i racunalstva,

PROFESOR/ICA MATEMATIKE — 8 nastavnih sati, odredeno, nepuno radno vrijeme -
Marija Wolf Drozdek, prof. matematike,

PROFESOR/ICA STRUKOVNIH PREDMETA 1Z PODRUCJA ELEKTROTEHNIKE — 22 nastavna
sata, odredeno, puno radno vrijeme — Vedrana Oreskovi¢, mag. elektrotehnike s
poloZzenim pedagoskim kompetencijama,

PROFESOR/ICA ENGLESKOG JEZIKA | POVIJESTI - 21 nastavnih sati i pripadajuéa koli¢ina
ukupnog radnog vremena, odredeno, puno radno vrijeme — lvan Kruljac, mag. edukacije
engleskog jezika i povijesti,

PROFESOR/ICA GLAZBENE UMIJETNOSTI — 6 nastavnih sati i pripadajuca koli¢ina ukupnog
radnog vremena, odredeno, nepuno radno vrijeme — Jelena Capo mag. edukacije
hrvatskog jezika i knjizevnosti,

SURADNIK/ICA U NASTAVI UGOSTITELISKE STRUKE ZA ZANIMANIJE SLASTICAR — 15
nastavnih sati, odredeno, nepuno radno vrijeme - Antonela Glusac, kuharica,

PROFESOR/ICA GEOGRAFIJE — 10 nastavnih sati, odredeno, nepuno radno vrijeme,
zamjena za prof. geografije, Zlatka Kovaca — Valentina Sprem, mag. geografije



12.

PROFESOR/ICA PROMETA | VOZNJE — 1 nastavni sat, odredeno, nepuno radno vrijeme —
Ana Birovljevi¢, prof. kineziologije.

Kako rasprave nije bilo, Skolski odbor jednoglasno donosi
ODLUKU

o suglasnosti za zasnivanje radnih odnosa na odredeno vrijeme do dobivanja suglasnosti

Ministarstva znanosti i obrazovanja, odnosno do zasnivanja radnog odnosa putem natjecaja,
a najduze do 60 dana sa sljede¢im kandidatima:

1.

10.

11.

12.

PROFESORI/ICA POVIJESTI HRVATSKE KULTURNE BASTINE - 4 nastavna sata i pripadajuca
koli¢ina ukupnog radnog vremena na odredeno, nepuno radno vrijeme — Jelena Capo,
mag. edukacije hrvatskog jezika i knjizevnosti,

PROFESOR/ICA HRVATSKOG JEZIKA — 5 nastavnih sati, odredeno, nepuno radno vrijeme —
Kristina KneZevi¢, mag. edukacije hrvatskog jezika i knjiZzevnosti,

PROFESOR/ICA EKONOMSKE GRUPE PREDMETA — 4 nastavna sata, odredeno, nepuno
radno vrijeme — Snjezana Greti¢, dipl. oec. s polozenim pedagoskim kompetencijama,

PROFESOR/ICA EKONOMSKE GRUPE PREDMETA — 14 nastavnih sati, odredeno, nepuno
radno vrijeme — Andelko Pulji¢, dipl. oec. s poloZenim pedagoskim kompetencijama,

PROFESOR/ICA MATEMATIKE | RACUNALSTVA — 20,5 nastavnih sati, odredeno, puno
radno vrijeme — Nikolina Jakovljevi¢, prof. matematike i racunalstva,

PROFESOR/ICA MATEMATIKE — 8 nastavnih sati, odredeno, nepuno radno vrijeme -
Marija Wolf Drozdek, prof. matematike,

PROFESOR/ICA STRUKOVNIH PREDMETA 1Z PODRUCJA ELEKTROTEHNIKE — 22 nastavna
sata, odredeno, puno radno vrijeme — Vedrana Oreskovi¢, mag. elektrotehnike s
poloZenim pedagoskim kompetencijama,

PROFESOR/ICA ENGLESKOG JEZIKA | POVIJESTI - 21 nastavnih sati i pripadajuéa koli¢ina
ukupnog radnog vremena, odredeno, puno radno vrijeme — Ivan Kruljac, mag. edukacije
engleskog jezika i povijesti,

PROFESOR/ICA GLAZBENE UMIJETNOSTI — 6 nastavnih sati i pripadajuca koli¢ina ukupnog
radnog vremena, odredeno, nepuno radno vrijeme — Jelena Capo mag. edukacije
hrvatskog jezika i knjiZzevnosti,

SURADNIK/ICA U NASTAVI UGOSTITELISKE STRUKE ZA ZANIMANJE SLASTICAR - 15
nastavnih sati, odredeno, nepuno radno vrijeme - Antonela Glusac, kuharica,

PROFESOR/ICA GEOGRAFIJE — 10 nastavnih sati, odredeno, nepuno radno vrijeme,
zamjena za prof. geografije, Zlatka Kovaca — Valentina Sprem, mag. geografije

PROFESOR/ICA PROMETA | VOZNIJE — 1 nastavni sat, odredeno, nepuno radno vrijeme —
Ana Birovljevi¢, prof. kineziologije.



AD 4.
Razno

Predsjednica je dala rije€ ravnatelju koji je ¢lanove Skolskog odbora upoznao s radovima koji
su provedeni za vrijeme zimskih praznika. Naveo je da je obavljeno djelomiéno servisiranje prozora,
obnova parketa u nekoliko u¢ionica i izmjena poda i instalacija u u¢ionici br. 3 te da je Zupanija uloZila
oko 50.000,00 kn u informaticku opremu koja je stavljena u uporabu kako bi se nastava u 2.
polugodistu mogla nesmetano odvijati.

Ravnatelj je dao informaciju da ¢e se morati raspisati natje¢aj za racunovodstvenog
radnika/cu budu¢i da je s dosadadnjom radnicom _, na njenu molbu, potpisan
sporazumni otkaz ugovora o radu.

Gospodin Sinisa Neki¢ smatra da bi trebalo promijeniti odgovarajuci ¢lanak Pravilnika o
sistematizaciji radnih mjesta i uvjet od 2 godine radnog iskustva u proracunskom racunovodstvu jer je
tesko pronaci osobu koja ¢e zadovoljiti taj uvjet.

Gospoda Darija Salopek-Ziha prezentirala je ravnatelju i ostalim ¢lanovima pisanu zahvalu od
strane gospodice _ kojom se zahvaljuje na pruzenoj prilici za rad u ovoj ustanovi i pomodi
koja joj je bila potrebna za savladavanje poslova na tom radnom mjestu. Ujedno izrazava i Zaljenje jer
je na posao dolazila sa strahom i tjeskobom zbog neizdrzive uredske radne atmosfere, a bez izgleda
za njenim poboljsanjem te je molba za sporazumnim otkazom bila jedino rjesenje.

Ravnatelj je odgovorio da je svakodnevno komunicirao s gdicom - ali mu ona nije dala
naznake bilo kakvih poteskoda u radu.

Gospodin Neki¢, gospoda Steher i gospoda Salopek-Ziha smatraju da bi ravnatelj, a posebno
voditeljica racunovodstva trebali uloZiti adekvatan napor kako bi se obucila nova osoba i time
sprijecilo stresno i neugodno radno okruzenje.

Po zavrSetku rasprave, ravnatelj daje prijedlog o izmjeni odgovarajuéeg ¢lanka Pravilnika o
sistematizaciji radnih mjesta kojim bi se uvjet od dvije godine smanjio na jednu godinu radnog
iskustva u proracunskom racunovodstvu.

Predsjednica Skolskog odbora daje prijedlog ravnatelja na glasovanje. Skolski odbor je
jednoglasno donio

ZAKLJUCAK

o izmjeni odgovarajuceg ¢lanka Pravilnika o sistematizaciji radnih mjesta kojim bi se uvjet od
2 godine radnog iskustva smanjio na 1 godinu radnog iskustva u prora¢unskom racunovodstvu.

Sjednica Skolskog odbora zaklju¢ena je u 20:25 sati.

ZAPISNICARKA: PREDSJEDNICA SKOLSKOG ODBORA:

Vesna Dudjak, prof. Tomislava Spehar, prof.






